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                                                                Паспорт программы 

 
Наименование программы Пионерской дружины им.М.И.Пекшева  «Пионерские звезды» 
Разработчики программы - администрация МКОУ «Приморская СШ»; 

- педагогический коллектив МКОУ «Приморская СШ»; 

- педагог-организатор Наследникова Ольга Геннадьевна 
Цели и задачи программы Цель: Развитие у участников Программы пионерского 

образа жизни, социальной активности, усвоение пионерами 

нравственно – правовой культуры. 

Задачи: 

• формирование ценностных ориентаций, моделей 

поведения личности членов Пионерской дружины в 

обществе; 

• пропаганда деятельности  пионерской организации как 

современной организации детей и взрослых, 

сохраняющей традиции и преемственность; 

• участие в коллективных творческих делах, 

направленных на развитие членов организации, 

улучшение и преобразование общества, окружающего 

мира, реализуемых через деятельность Пионерской 

дружины им.М.И.Пекшева  «Пионерские звезды»; 

• поддержка детских и молодежных инициатив, 

направленных на интеллектуальное, духовное, 

физическое развитие детей и подростков 

• развитие Движения как института социального 

воспитания инициативы, самостоятельности и 

ответственности подрастающего поколения 

 
Сроки реализации 

программы 
2023 – 2028 годы: 

1 этап подготовительный: 2023-2024г. 

2 этап основной: 2024-2027г. 

3 этап итоговый: 2027-2028г 
Исполнители программы Администрация и педагогический коллектив 
Ожидаемые конечные 

результаты и показатели 

социально-экономической 

эффективности 

• узнают  ближе историю родного поселка, героическое 

прошлое нашей области, страны; 

• получат знания об истории пионерской организации, 

основах самоуправления,  научатся  планировать и 

организовывать свою работу,  овладеют навыками 

коллективной деятельности. 

• обеспечит занятость пионеров полезными и значимыми 

для коллектива и личности ребенка делами, как 

следствие этого отвлечет детей от неблаговидных 

занятий. 

• совместные мероприятия сплотят детей пионерской 

организации, расширят круг знакомств, привьют чувство 

товарищества и   взаимовыручки. 

• увеличение информированности и узнаваемости 

Движения как организации, предоставляющей широкие 

возможности для развития общественной активности 

детей и молодежи. 



Система контроля за 

исполнением программы 
Ежегодный анализ реализации программы 

Разработана на основе 

действующих нормативно-

правовых документов: 

• Международной Конвенции о правах ребенка; 

• Положения «Пионерской декларации»; 

• Устава ВООПО; 

• Законы об общественных объединениях. 

• Министерством просвещения Российской Федерации и 

Федеральным агентством по делам молодежи (далее – 

Росмолодежь) 
Основные направления 

осуществления мероприятий 

Программы: 

 

1. Звезда ГЕРОЯ. 

2. Звезда  ПИОНЕРИИ . 

3. Звезда  ОРГАНИЗАТОРА. 

4. Звезда ТИМУРА. 

5. Звезда Аллея Звезд» 
Источник финансирования: бюджетные средства; 

внебюджетные источники 

 

 

Введение 

           Происходящие сегодня в стране политические и социально-экономические изменения 

оказали серьезное влияние на все стороны жизни и деятельности людей. Сформировались 

новые установки и ценности, появились непривычные критерии оценок тех или иных фактов, 

процессов, явлений. Это привело к изменению ценностных ориентаций подрастающего 

поколения, деформированию ранее существовавших убеждений и взглядов. Большую роль в 

формировании духовно-нравственных качеств подрастающего поколения играют 

общественные объединения, которые способствует воспитанию в каждом ребенке 

человечности, доброты, гражданственности, творческого отношения к труду, бережного 

отношения ко всему живому, возрождению и охране духовных традиций своего народа. 

Процесс формирования личности пионера осуществляется через детскую 

общественную организацию путём использования различных форм и методов её работы. 

В истории и практике Волгоградской областной общественной пионерской организации 

накоплен богатый практический опыт по созданию условий для развития у пионеров 

самостоятельности, коллективных отношений, гражданской позиции. Статус «Город – Герой» 

способствует формированию патриотизма, дружбы народов – защитников города, таких 

нравственных качеств как гордость, самоотверженность, трудолюбие, честь, достоинство 

личности. Опыт реализации программ «Пионерская поверка» «Пионерские родники– 

«Пионерский компас»,  таких проектов как «Пионеры космоса»», «Памятник», «Рубежи 

славы», «Зарница», «Юные защитники Родины» свидетельствуют об огромном воспитательном  

потенциале, о реальных успехах жизнедеятельности пионерских объединений. У многих 

пионеров в последние годы сформирован значимый опыт социального творчества, выросло 

осознание себя как личности и гражданина. 

Предлагаемая программа разработана с учетом успехов и недоработок в процессе 

осуществления предыдущих программ; с учетом современных тенденций молодежной 

политики Волгоградской области; опирается на основные положения «Пионерской 

декларации» и Международной Конвенции о правах ребенка, Устава ВООПО и законов об 

общественных объединениях. 

Предлагаемая Программа является логическим, содержательным, идейным 

продолжением предыдущих, преемственно отражает ориентации деятельности пионерского 

объединения.   

 

Анализ состояния 

       В прошедшем учебном году пионеры школы приняли участие во всех общешкольных 



мероприятиях. Активно участвовали в районных конкурсах, выставках и спортивных 

соревнования, в конкурсах рисунков и поделок по различной тематике, в фотоконкурсах. 

       Пионеры принимали активное участие в областной акции «Осенняя неделя добра», 

проводили акцию «,Покормите птиц зимой», изготавливали кормушки, принимали участие в 

акции «Чистый берег» , ежегодно убираются на памятниках павшим в ВОВ, детской 

площадке, оказывают помощь пожилым людям и ветеранам. 

        В школе регулярно проводились дружинные и отрядные сборы, посвященные Дню 

юного героя-антифашиста, Дню космонавтики, Дню матери и др. 

        Весь отряды участвовали в трудовых десантах – убирали территорию школы, аллею 

ветеранов, работали на пришкольном участке, оказывали тимуровскую помощь ветеранам 

Великой Отечественной войны и труженикам тыла. 

            Подводя итоги работы отряда за год можно сделать вывод, что в основном все 

запланированное пионерский отряд выполнил. Работу можно признать удовлетворительной. 

 

Цели и задачи программы 

 

Цель: Развитие у участников Программы пионерского образа жизни, социальной 

активности, усвоение пионерами нравственно – правовой культуры. 

Задачи: 

• формирование ценностных ориентаций, моделей поведения личности членов 

Пионерской дружины в обществе; 

• пропаганда деятельности  пионерской организации как современной организации 

детей и взрослых, сохраняющей традиции и преемственность; 

• участие в коллективных творческих делах, направленных на развитие членов 

организации, улучшение и преобразование общества, окружающего мира, 

реализуемых через деятельность Пионерской дружины им.М.И.Пекшева  

«Пионерские звезды»; 

• поддержка детских и молодежных инициатив, направленных на интеллектуальное, 

духовное, физическое развитие детей и подростков 

 

Основные направления 

     Программа включает в себя 5 направлений: 

• Звезда ГЕРОЯ. 

• Звезда  ПИОНЕРИИ . 

• Звезда  ОРГАНИЗАТОРА. 

• Звезда ТИМУРА. 

• Аллея Звезд 

 
 «Звезда ГЕРОЯ»  

Содержание всех «лучей» Звезды ориентирует пионеров равняться на Подвиг и Память 

о ратных и трудовых свершениях народа, комсомола и пионеров. Главная идея – сила народа в 

его корнях, в его единстве. Пока народ помнит своих героев – его не сломить. Пионеры – 

хранители истории, продолжатели славы отцов и дедов.  

В этом направлении можно выделить 5 лучей: 

-  изучение истории России на примере военных  подвигов народных героев, полководцев, 

великих людей  нескольких столетий, в том числе героев Революции, Великой Отечественной 

войны, участников «Афганской», Чеченской войн, Специальной военной операции на Украине. 

 - изучение вклада юных защитников Отечества в Победу; 

 - Трудовые подвиги народа и юных тружеников тыла; 

 - Подвиг городов – героев и его юных защитников; 

 - Патриотизм и историческая память: «Служи Отечеству!». 

Формы и методы работы многовариантны: создание поисковых групп, чтение 



литературы, просмотры фильмов, поиск новых имен, запись воспоминаний участников фронта 

и тыла, оформление сайтов, сбор реликвий, создание экспозиций, видеороликов и фильмов, 

конкурс мультимедийных презентаций «Дети войны». В каждом звене и отряде оформляются 

«уголки» или стенды  «Герои не умирают»; пионеры отрядов и дружин борются за право носить 

имя героя (пионера, комсомольца, разведчика, знаменитого земляка). 

Совет дружины или соответствующий штаб организует акцию об открытии мемориальной 

доски в память о событиях или об имени героя – патриота. 

Проводятся встречи с тружениками тыла, с покорителями целины, передовиками труда 

прошлых лет, трудовые десанты по благоустройству памятных мест или поселков, улиц, вахты 

Памяти, «мемориальные часы», викторины,  беседы о комсомольских стройках, о сельских 

тружениках, о ветеранах педагогического труда. 

Жизнь и достоинство.  

Участники Движения в первую очередь ценят жизнь каждого человека. Берегут чувство 

собственного достоинства и заботятся о сохранении достоинства окружающих.  

Патриотизм.  

Участники Движения любят свою Родину – Россию. Любовь к стране проявляется в делах 

и поступках.  

Служение Отечеству.  
Участники Движения объединены с Отечеством одной судьбой. Каждый на своем месте 

готовит себя к служению Отечеству и ответственности за его будущее.  

Историческая память.  

Участники Движения изучают, знают и защищают историю России, противостоят любым 

попыткам ее искажения и очернения. Берегут память о защитниках Отечества. 

Итоговыми делами в дружине и районной пионерской организации  могут быть:  

- Конференции (темы: «Имена героев на карте области», «Имена улиц рассказывают», 

«Подвиги комсомольцев и пионеров – пример для нас», «Слава трудовым делам и рукам 

наших дедов»);  

- Открытие мемориальной доски внутри здания или снаружи; 

- Выставка рисунков и репродукций картин и значков об истории страны, комсомола, 

пионерии; 

- Сборы отрядов и дружины «Пионер 21-го века – продолжатель традиций отцов». 

Районные и областной Совет «Гори, костер!» осуществляют акцию «Рубежи славы», 

проекты «Юные защитники Родины», «От сердца к сердцу», совместно с РСМ проводит военно 

– патриотическую игру «Зарница». 

 

«Звезда ПИОНЕРИИ»  

Содержание деятельности призвано раскрыть красоту, привлекательность, истинные 

ценности пионерского движения, его заслуги в укреплении гражданского общества и страны.  

Девиз: «Наши галстуки – алые крылья высокой мечты». 

Пионеры, активисты узнают: 

- историю пионерской организации от отрядов имени Спартака до наших дней;  

- символы и ритуалы; 

- пионерские вожатые – всегда в строю; 

- пионерские традиции;  пионерский календарь; 

- пионерская песня, ее история и значение в воспитании принадлежности к пионерской 

организации. 

Работа ведется в различных формах, индивидуально и коллективно, в отрядах и звеньях. 

Пионеры изучают историю своей пионерской организации; историю Всесоюзной пионерской 

организации; чем занимались первые пионеры, какую работу проводили; изучают и осваивают 

пионерские символы и ритуалы, познают смысл торжественного обещания, Законов, следуют 

пионерским традициям. Собирают сведения о пионерских вожатых – Героях Советского Союза, 

Лауреатах премии Ленинского и Волгоградского комсомола, пионерских работниках своей 



школы, города, села,  проводят с ними сборы и встречи, записывают их воспоминания, 

привлекают к совместной деятельности.  

Создаются знаменные группы, отряды барабанщиков, флаговых. Проводятся смотры 

строя и песни,  конкурсы «Лучший флаговый отряд», «Пионер года», знаменных групп. 

Возрождают и поддерживают лучшие пионерские традиции, соблюдают даты Пионерского 

календаря. Ведут пионерскую летопись. Оформляют альбомы, снимают и монтируют 

видеофильмы,  изготавливают компьютерные презентации. Публикуют материалы в средствах 

массовой информации. Проводят «Барабан», День юного героя – антифашиста. 

Пионеры заботятся о росте рядов отряда, дружины: организуют встречи с младшими 

школьниками, рассказывают  о пионерии, готовят к вступлению в пионеры. 

Итоговыми делами могут быть: презентации, праздники «Пионерскою дружбой сильны», 

«Равнение на знамя и флаг!», «Пионерская песня, звени!», организация и проведение 

многодневных (выездных) походов с проведением спортивно – оздоровительных, культурно – 

массовых мероприятий, экологических десантов. Также проводятся конкурсы «Пионер года», 

«Вожатый года».  

«Звезда ОРГАНИЗАТОРА» 
Это направление ориентирует деятельность отрядов, дружин, вожатых, руководителей 

районных/городских ПО на формирование и выявление у пионеров организаторских 

(лидерских) качеств личности, развитие организаторского мастерства (умений, способностей, 

исполнительских, инициаторских качеств). Предполагает повышение уровня знаний пионеров, 

подготовку  пионеров – инструкторов,  повышение профессионального мастерства вожатых и 

руководителей РСПО.  Девиз: «Знать, уметь, действовать!» 

В данном направлении раскрываются идеи: 

- самопознание: каков я как организатор?; 

- образование и знания: «Учись и познавай!». 

- труд, профессия и свое дело: «Найди призвание!». 

- что такое пионерское самоуправление, его органы, система и принципы самоуправления (звено 

– отряд – дружина, звеньевые – советы отрядов и дружин), методы работы;  

В дружине создается школа пионерского актива, составляется план занятий, их тематика 

для пионерских «специальностей» - звеньевых, ПСД и ПСО, редакторы газет и др. Активисты,  

овладев знаниями, учатся планировать деятельность звена, отряда, дружины; составлять планы 

проведения сборов, линеек, праздников; участвуют в их проведении.  Составляют планы 

самовоспитания, проведения свободного времени и досуга; изучают «алгоритм организатора» и 

с его учетом выполняют поручение (звеньевого, члена Совета, др. обязанностей); учатся вести 

документацию, летописи, отрядные дневники, книги «Памяти».  

Сверхзадачей школ актива является подготовка инструкторов, стажеров.  

Формы занятий в школе актива: теоретическая беседа; работа с пособиями; тренинги и 

практикумы по разработке планов, коллективного творческого дела; составление перечня 

пионерских поручений, разработка проекта, сценария, линейки, обращение с флагом, ритуалы 

знаменных групп, разучивание песен, игр, речевок. Возможна сдача зачетов на присвоение 

звания пионера – инструктора по разным направлениям. Предусматривается презентация школы 

актива, отчет о результатах работы ШПА. 

Кроме школ пионерского актива в дружине создаются Советы дела, команды, штабы 

(например, «Тимура», «Эколога», «Заботы», «Друзей природы» и общество любителей книги). 

В их работе помогут сотрудники библиотек, клубные работники, учителя истории и биологии, 

начальных классов, методисты ДЮЦ. 

Итогом может быть дружинный сбор, на котором объявляются фамилии пионеров, 

ставших инструкторами; присвоение отрядам имен героев или наименований «Лучший 

пионерский отряд», «Звено – победитель», конкурсы «Пионер года», «Импульс развития».  

В районной и областной пионерских организациях итоги подводятся на слетах, на 

заседаниях Советов ПО, на конкурсах и играх по станциям. Итоговым мероприятием являются 

областные конкурсы на лучший пионерский  отряд «Импульс развития», конкурс «Пионер 



года». 

«Звезда ТИМУРА» 

 В деятельности пионеров решается задача нравственного становления личности пионера 

– тимуровца, сохранение гайдаровских традиций заботы о слабых, близких и далеких людях, о 

своих родителях, о семьях, участников Великой Отечественной войны, о ветеранах – 

интернационалистах, озеленение поселка, села, дворов, помощь людям (детям) с 

ограниченными возможностями.   

 Девиз тимуровцев: «Ни дня без добрых дел». 

 В содержании деятельности пионеров предусматриваются «лучи»: 

- Тимуровцы - благородные герои нашего времени; 

- создание тимуровских отрядов и  штабов; 

- переписка с музеями А.П.Гайдара, изучение жизни писателя, его произведений; 

- «Красные звезды Тимура» - организация шефской помощи по адресам гайдаровской 

(тимуровской) заботы; 

 - Волонтерство и добровольчество: «Благо твори!». 

Вожатые, пионеры – инструкторы разъясняют главные принципы деятельности: Тайна, 

Выдумка, Игра, Конкретное Дело, Смекалка, Задор. 

В штабе «Тимура» создаются группы разведчиков полезных дел, имен людей, 

нуждающихся в Заботе. Создаются звенья, бригады, команды, разрабатываются задания, 

устанавливаются сроки. В штабе все имеют конкретные поручения.  

Формы работы: в дружинах проводится День Гайдара (22 января) с выставкой книг, 

репродукций, посещение библиотеки; День Земли, птиц.  

Делами станут: конкурсы на лучшие эмблемы, знаки отличия для тимуровских команд, 

создание карты зон тимуровских действий, оформление места штаба, учеба тимуровцев. На всех 

объектах Заботы оставляют свой знак – тимуровскую звезду. 

Пионеры – гайдаровцы являются примером для других ребят, не имеют вредных 

привычек, противостоят нарушителям порядка, «квакинцам», вовлекают в добрые дела, 

помогают слабоуспевающим ребятам (не только пионерам). 

Взаимопомощь и взаимоуважение. Участники Движения действуют как единый 

коллектив, помогая друг другу в учебе, труде, поиске и раскрытии таланта каждого. Плечом к 

плечу преодолевают трудности. Уважают особенности каждого участника Движения, создавая 

пространство равных возможностей. Добро и справедливость. Участники Движения действуют 

по справедливости, распространяют добро, считают доброту качеством сильных людей.  

Итогами работы являются: проведение Областного Дня тимуровской заботы, отчеты о 

проделанных делах, различного рода награждения и поощрения, делегирование на областные 

слеты, проведение выставок по данному направлению. 

 «Аллея Звезд» имеет целью выявление и поддержку спортивных, технических, 

художественных, творческих способностей пионеров, направленность на здоровый образ 

жизни, поддержку одаренных и талантливых детей. 

Можно выделить несколько лучей:   

- Медиа и коммуникации: «Расскажи о главном!». 

- Культура и искусство: «Создавай и вдохновляй!». 

- Здоровый образ жизни: «Будь здоров!». 

- Спорт: «Достигай и побеждай!». 

- Наука и технологии: «Дерзай и открывай!». 

Формы работы, используемые при реализации данного направления – конкурсы, 

соревнования, акции, смотры, создание и работа команд добровольцев, пропагандирующих 

здоровый образ жизни, организация тренингов по профилактике.  

Пионеры участвую в литературно – художественных конкурсах: чтецов, исполнителей 

песен различных жанров, поэтов, рисунков, сочинений, литературно – музыкальной 

композиции, художественных произведений, изучают и воплощают в жизнь народную культуру 

и многое другое. 



Пионеры овладевают компьютерными технологиями, создают мультимедийную 

продукцию, презентации, фильмы, проводят конкурсы в дружинах и РПО, создают 

компьютерную пионерскую летопись.  

Итогами в работе «Аллея Звезд» могут быть представлены достижения пионеров, 

показаны их творчество и талант, проведение фестивалей и смотров.    

 

Ожидаемые результаты 

 

• узнают  ближе историю родного поселка, героическое прошлое нашей области, 

страны; 

• получат знания об истории пионерской организации, основах самоуправления,  

научатся  планировать и организовывать свою работу,  овладеют навыками 

коллективной деятельности. 

• обеспечит занятость пионеров полезными и значимыми для коллектива и личности 

ребенка делами, как следствие этого отвлечет детей от неблаговидных занятий. 

• совместные мероприятия сплотят детей пионерской организации, расширят круг 

знакомств, привьют чувство товарищества и   взаимовыручки. 

• участникам предоставляется возможность глубокого погружения в различные 

направления добровольчества:  

 − патриотическое – сохранение памяти о подвиге народов России в годы Великой 

Отечественной войны, забота о мемориалах, воинских захоронениях, памятниках 

«Вечный огонь», помощь поисковым отрядам;  

− научное – добровольная помощь научным коллективам в проведении исследований, 

сборе и обработке данных; − экологическое – защита природы, помощь животным; − 

образование и просвещение – помощь старших школьников младшим в освоении 

школьной программы, популяризация чтения;  

− культура – изучение и сохранение культуры народов России. Движение 

присоединяется ко всем значимым Всероссийским акциям взаимопомощи, дети 

наравне со взрослыми вносят свой вклад в разрешение самых насущных проблем, 

стоящих перед российским обществом.  

Движение призвано сформировать у детей и молодежи готовность к социально 

значимой и профессиональной деятельности в интересах Родины, готовность к защите 

Отечества. Каждый участник Движения имеет активную жизненную позицию. Любит 

свою семью, малую и большую Родину. Изучает историю Отечества, культуру 

российского народа, чтит и сохраняет исторические традиции предыдущих 

поколений. Умеет общаться, дружить, взаимодействовать в коллективе. Ответственно 

и творчески относится к участию в созидательном труде. Готов к служению Отчизне. 

Активный участник Движения – это активный гражданин и патриот России. Быть с 

Россией! Быть Человеком! Быть Вместе! Быть в Движении! Быть Первыми! 

              «Если вы есть — будьте первыми. Первыми, кем бы вы ни были!» 

Этапы реализации 

 

I-й этап – организационный (2023-2024 г.) 

1. Обеспечение пионерского коллектива текстом программы. 

2. Пропаганда основных направлений программы в средствах массовой информации. 

3. Обсуждение содержания программы в пионерских и педагогических коллективах. 

II-й этап – основной (2024-2027) 



1. Изучение процесса реализации программы. 

2. Обобщение и анализ полученных данных, внесение корректив и подготовка практических 

рекомендаций по реализации программы. 

3. Организация  творческих групп для разработки методического оснащения программы. 

4. Оперативное информационное обеспечение пионерских коллективов методическими 

рекомендациями по реализации программы. 

III-й этап – итоговый( 2027-2028 г.) 

1. Подведение итогов работы по программе. 

2. Анализ выполнения программы. 

3. Постановка новых задач. 

 

                                             

 

 

                                  План реализации программы на 2023-2028 год 

 

№ п/п Основные направления Сроки Исполнители 

1.  Анализ и планирование работы Пионерской 

дружины им.М.И.Пекшева.   

Сентябрь- 

октябрь 

Педагог-организатор  

Наследникова О.Г 

Совет дружины. 

2.  Распределение поручений совета дружины. 

 

3.  Рекомендации по оформлению отрядных 

уголков. 

4.  Заседания Совета дружины   1 раз в 2 

недели. 

Педагог-организатор  

Наследникова О.Г 

5.   

Пионерские сборы по классам.: 

• Пионерский сбор «Мы – единое целое» 

• Пионерский сбор «Я – пионер своей 

страны» 

• Пионерский сбор «Юбилей пионерии, 

здравствуй!» 

 

1 раз в месяц Педагог-организатор  

Наследникова О.Г 

Совет дружины, 

Классные 

руководители. 

 

6.  Школа барабанщиков 2 раза в 

неделю 

Педагог-организатор  

Наследникова О.Г 

7.  Школа пионерского актива 1 раз в 

неделю 

Педагог-организатор  

Наследникова О.Г 

Совет дружины. 

 

8.  Марафон, посвященный возрождению 

Волгоградской пионерской организации. 

Акция «Дети рассказывают о пионерии», 

Ежегодно Педагог-организатор  

Наследникова О.Г 

Совет дружины. 



Творческая работа «Первые пионеры школы», 

Выставка «Салют, пионерия» 

 

9.  Фестиваль пионерских семей 

«Папа, мама, я – пионерская семья» 

 

Ежегодно Педагог-организатор  

Наследникова О.Г 

Совет дружины. 

10.  Участие в пионерских мероприятиях 

Волгоградской области 

 

Ежегодно Педагог-организатор  

Наследникова О.Г 

Совет дружины. 

11.  Участие в акциях: 

• «Забота» 

• «Поможем памятникам» 

• «Георгиевская лента» 

• «Бессмертный полк» 

• «Полотно победы» 

• «Нашим рекам чистые берега» 

 

Ежегодно Педагог-организатор  

Наследникова О.Г 

Совет дружины. 

 

12.  Работа летнего лагеря отдыха. Помощь 

старших вожатых в работе с младшими 

школьниками. 

Ежегодно Педагог-организатор  

Наследникова О.Г 

Совет дружины. 

 

13.  Отчетно-выборный сбор дружины. 

Оформление отчетных материалов к сбору 

дружины. 

Ежегодно Педагог-организатор  

Наследникова О.Г 

Совет дружины. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


